Proposition de formation continue
A la découverte de la communication sensorielle de type Snoezelen

« SNOEZELEN au service de la rencontre en structure Petite Enfance »

OBJECTIFS de la formation

e Comprendre les grands principes de la démarche Snoezelen

e Etre capable d’accompagner un enfant dans un espace Snoezelen en créant des conditions
environnementales et relationnelles propices aux relations sensorielles

o Développer les qualités de présence et de découverte de I'autre dans un espace permettant
la rencontre

e Expérimenter les ressentis sensoriels

PUBLIC
Professionnels travaillant en structure petite enfance.
PROGRAMME

e la démarche Snoezelen : L'origine, les fondements, les principes méthodologiques

e L’espace Snoezelen : Réflexion autour d’un espace contenant, utilisation de salle spécifique
et/ou de 'environnement naturel et quotidien, organisation des espaces sécurisants et
sécurisés

e Les séances Snoezelen : Identifier les besoins des enfants, vivre une progression de séance
(préparation, accueil, déroulement, fin de séance)

e L’enfant accueilli et I'accompagnant : Lien privilégié et attitude particuliere lors de la
rencontre, qualité de présence, communication verbale et non verbale

MODALITES PEDAGOGIQUES

Pédagogie participative, échanges animés, mise en situation privilégiée, exercices au sein d’un
espace adapté, exploration et manipulation d’objets, exercices de relaxation, supports vidéos, remise
de document et bibliographie.

EVALUATIONS

e Une attestation de présence sera remise a chaque stagiaire.

INTERVENANT
Educatrice de jeunes enfants, formatrice et praticienne Snoezelen

DUREE : de 1 a 2 jours selon le programme

NOMBRE DE PARTICIPANTS : de 4 a 12 personnes



